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Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.
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Pieczątka  zakładu pracy  






NIP pracodawcy

Zaświadczenie o zatrudnieniu

Zaświadcza się, że

Pan/Pani…………………………………………………………………..……………







(imię i nazwisko)

zam. ....................................................................................................................

telefon ……………………………….. PESEL ………………………………………

Jest zatrudniona/y w ……………………………………………………………….







( nazwa zakładu pracy)

na umowę o pracę na czas określony / na czas nieokreślony / innej umowy

cywilnoprawnej / na podstawie wyboru / powołania / mianowania / spółdzielczej umowy o pracę*

od dnia ............................................ do dnia.................................................

na stanowisku / w charakterze.....................................................................................................

 ...........................................................................................................................................................................................................................................................................................................








Podpis, pieczątka osoby








wydającej zaświadczenie

Miejscowość………………………dnia……………….............. r.

*niepotrzebne skreślić

UWAGA! Na równi z zaświadczeniem traktowana jest kopia Umowy o pracę lub

kopia innej umowy cywilnoprawnej bądź kopia dokumentu stanowiacego podstawę zatrudnienia – dokument ten potwierdza zatrudnienie w momencie rekrutacji do projektu. Wraz z kopią dokumentu należy przedstawić oryginał do wglądu.

