Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-15

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA PEENA ZYCIA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat M. KRAKOW
kontaktowe
Gmina M. KRAKOW Ulica DUNAJEWSKIEGO Nr domu 5 Nr lokalu 29

Miejscowo$é KRAKOW

Kod pocztowy 31-133

Poczta KRAKOW

Nr telefonu 726301040

Nr faksu E-mail fundacja@pelna-zycia.pl Strona www www.pelna-zycia.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2001-10-10

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-06-29

publicznego

5. Numer REGON 00387158600000 6. Numer KRS 0000043097

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja Whpisany do KRS

Aleksandra Wtodarczyk Prezes Zarzadu TAK
Michat Ry$ Wiceprezes Zarzadu TAK
Agnieszka Suchy Cztonkini Zarzadu TAK

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Marek Michat Przewodniczgcy Rady TAK
Kapturkiewicz Fundacji

Monika Gasiriska Cztonkini Rady Fundacji TAK
Agnieszka Grzesiuk Cztonkini Rady Fundagji TAK
Matgorzata Lezanska Cztonkini Rady Fundacji TAK
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1) Edukacja prozdrowotna i promowanie zdrowia jako wartosci
spotecznej; petnego fizycznego, umystowego i spotecznego dobrostanu.
2) Wsparcie rozwoju oraz aktywizacja podopiecznych Fundaciji,

9. Cele statutowe organizacji szczegblnie mtodych oséb z niepetnosprawnosciami, oséb
niesamodzielnych oraz ich rodzin i opiekundw, a takze osdb zagrozonych
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) niepetnosprawnoscig poprzez:

a) realizacje programow kompleksowej, indywidualnej i grupowej
rehabilitacji medycznej oraz spotecznej podopiecznych

b) wsparcie dla cztonkéw rodzin i opiekundw osdb z niepetnosprawnoscia
i 0s6b niesamodzielnych

c) prowadzenie dziatan interdyscyplinarnych, ze szczegélnym
uwzglednieniem dziatan na styku kultury, terapii i pomocy spotecznej

d) inicjowanie i realizacje dziatan na rzecz swobodnego dostepu do débr
kultury oséb marginalizowanych, w tym ich aktywnego zycia w
spotecznosciach lokalnych, m.in. poprzez dziatania na rzecz zachowania i
promowania dziedzictwa narodowego i kulturowego, ochrone srodowiska
oraz dostepne formy rekreacji

e) inicjowanie nowych mozliwosci rozwoju podopiecznych Fundacji

f) wsparcie zréwnowazonego rozwoju w sferze realizacji praw oséb
niepetnosprawnych.

3) Aktywizowanie ludzi nauki i praktyki stuzgce wypracowaniu systemu
wiedzy o stanie i potrzebach kompleksowych, holistycznych metod
wspomagajacych rozwdj oséb niepetnosprawnych.

4) Upowszechnianie wiedzy teoretycznej i osiaggniec¢ praktycznych
stuzacych realizacji zadan statutowych.

5) Organizowanie ruchu spotecznego wokoét dziatan Fundacji.

6) Gromadzenie srodkéw finansowych i materialnych stuzacych realizacji
zadan statutowych.

7) Ochrona srodowiska i edukacja ekologiczna.

8) Realizacja pomocy spotecznej dla podopiecznych Fundaciji.

Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

a) prowadzenie dziatalnosci statutowej w kraju i za granicg, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji b) \fvspo’fpracg ze sro.dOW|sk|§m r?aUIf' i praktyki oraz |r15tytuc.1ta\m|
panstwowymi, a takze organizacjami spotecznymi krajowymi i

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na |2@8ranicznymi
podstawie statutu organizacji) c) zawieranie umow partnerskich, stuzgcych dziatalnosci statutowej

d) promowanie dokonan tworczych i naukowych stuzgcych rozwojowi i
upowszechnianiu holistycznego podejscia do rehabilitacji medycznej i
spotecznej oséb niepetnosprawnych, oraz inspirowanie prac naukowo -
badawczych i dziatalnosci oswiatowej w tej dziedzinie

e) podejmowanie przedsiewzie¢ kulturalnych, artystycznych,
organizowanie imprez, w tym imprez integracyjnych i sportowych.

Dziatalno$¢ statutowa moze by¢ prowadzona nieodptatnie lub odptatnie i
stanowi dziatalnosé pozytku publicznego.

Prowadzenie nieodptatnej oraz odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego
w zakresie tego samego przedmiotu dziatalnosci statutowej Fundacji
wynika z kazdorazowo okreslanej przez Zarzad, aktualnej sytuacji
finansowej Fundacji, warunkujgcej mozliwos¢ petnego lub czesciowego
dofinansowania konkretnych dziatan.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdar OPP: 2023-07-15 2



CENTRUM SKUTECZNEJ TERAPII:

- Osrodek kompleksowej terapii dla dzieci i mtodziezy z niepetnosprawnosciami:

W | kwartale 2022 konczylismy realizacje wieloletniego zadania zleconego z PFRON "Terapia — wsparcie — samodzielnos¢", a
poczgwszy od Il kwartatu rozpoczeliSmy nowe zadanie zlecone pn. "Droga do samodzielnosci".

Uczestnikami projektéw byto 90 mtodych osdb z orzeczong niepetnosprawnoscig w wielu od 3 do 28 lat, ktdre korzystaty z
nastepujacych zajec¢ indywidualnych: hipoterapia, psychoterapia oraz psychoterapia z wykorzystaniem nowatorskich aplikacji
terapeutycznych na tablety, terapia pedagogiczno-logopedyczna, fizjoterapia, a takze trening umiejetnosci spotecznych w
parach. W 2022 roku wiaczylismy do zaje¢ muzykoterapie, jako forme terapii wykorzystujgcg urzgdzenie Musicon.
RealizowalisSmy rowniez grupowe zajecia arteterapii (plastyka, rekodzieto) oraz terapii przez sztuke w dwdch zespotach
integracyjnej grupy teatralnej. Integracyjny teatr Fundacji przygotowat nowg premiere na podstawie "Matego Ksiecia", a
wczesniej zarejestrowat w Radiu Krakow Matopolska petnowymiarowe stuchowisko oparte o fragmenty tekstu "Matego
Ksiecia".

CENTRUM SKUTECZNEGO WSPARCIA:

- "Krakowskie Centrum Informacji i Wsparcia dla Opiekunéw Oséb Niesamodzielnych"

W 2022, dzieki zawartemu partnerstwu z Gming Krakdow, w okresie trwatosci zakonczonego zadania dofinansowanego przez
ostatnie 3 lata ze srodkéw UE, Fundacja kontynuowata realizacje projektu interwencyjnej pomocy dla opiekunéw oséb
niesamodzielnych z Krakowa. W ramach projektu "Opieka odcigzeniowa w miejscu zamieszkania osoby niesamodzielnej oraz
wsparcie doradczo-informacyjne opiekundéw faktycznych oséb niesamodzielnych i ich podopiecznych zamieszkatych na terenie
Gminy Miejskiej Krakéw" oferowali$my bezptatne doradztwo (dla 1352 oséb) i wsparcie specjalistyczne (lekarskie,
pielegniarskie, psychologiczne, fizjoterapeutyczne, socjalne) wraz z zastepczg, zwykle 14-dniowg opieka wytchnieniowa w
miejscu zamieszkania oséb niesamodzielnych (dla 180 rodzin). Z ustug zdrowotnych Centrum majgcego siedzibe na os.
Szkolnym 14 w Nowej Hucie skorzystato w ciggu 12 miesiecy 237 osob.

- "Wspornik - Punkt Wsparcia Opiekunéw Osdb Niesamodzielnych"

To projekt partnerski z Gming Krakéw, dofinansowany ze srodkéw UE, w ktérym Fundacja jako lider realizowata bezptatne,
poszerzone w stosunku do Krakowskiego Centrum i dtugoterminowe ustugi wytchnieniowe oraz transportowe dla mieszkancéw
Krakowa. Pomimo obostrzen wynikajgcych z ogtoszonego stanu pandemii wiekszos$¢ ustug projektowych byta realizowana
bezposrednio w miejscu zamieszkania opiekundéw i oséb niesamodzielnych. Szczegétowe informacje zamieszczono w
informacjach dodatkowych.

ZACHOWANIE DZIEDZICTWA NARODOWEGO | KULTUROWEGO:

- Kontynuowano 30-letnig dzierzawe Fortu pancernego gtéwnego 52 1/2 S Sidzina w Krakowie przy ul. Kozienickiej 33 oraz
otaczajacy go 3-hektarowy teren porosnietym zabytkowg zielenig forteczng. Od siedmiu lat trwaty prace rewitalizacyjne na
zabytkowej zieleni fortecznej oraz prace remontowe i konserwatorskie w budynku dawnych austriackich koszar. Kompleksowy
remont fortu byt mozliwy dzieki pozyskanym przez Fundacje dotacjom ze Spotecznego Komitetu Odnowy Zabytkéw Krakowa
oraz ze $srodkéw Unii Europejskiej za posrednictwem Matopolskiego Programu Rozwoju Regionalnego. W | kwartale 2022
zakonczono ostatni etap wieloletniego przedsiewziecia pod nazwg "Remont i przebudowa dawnego bloku
koszarowo-bojowego wraz z otoczeniem i zielenig forteczng" (ze sSrodkéw UE), a takze drugi rok realizacji PWE: "Rekonstrukcja
i konserwacja historycznych elementéw wyposazenia Fortu pancernego gtéwnego 52 1/2 S Sidzina" oraz "Kontynuacja prac
konserwatorskich i rewitalizacyjnych w obrebie zabytkowej zieleni fortecznej w Forcie Sidzina", oba projekty realizowane ze
Srodkéw SKOZK.

DZIALALNOSC INFORMACYINA:

- Publikacja ksigzkowa autorstwa doc. dr med. Ingrid Strauss pt. "Hipoterapia. Fizjoterapia na koniu i przy koniu"; przez caty rok
byta realizowana internetowa promocja oraz rozpowszechnianie opracowanego przez Fundacje ttumaczenia tego cennego
podrecznika do hipoterapii, uwzgledniajgcego zasady ICF.

- wspotpraca z samorzgdem lokalnym branzowymi ngo's Przedstawiciel Fundacji pracowat spotecznie w Komisji Dialogu
Obywatelskiego ds. Osdb z Niepetnosprawnosciami i KDO ds. Kultury, a takze na zaproszenie ROPS w Krakowie uczestniczyt jako
ekspert w pracach Spotecznej Rady Innowacji Spotecznych oraz Zespotu Strategicznego ds. opracowania programu wsparcia
rodziny ,Rodzinna Matopolska 2030”.

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 579
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
S dz'::;:::::l (|:)>ozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;:\du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie osrodka kompleksowej terapii

dla 90 niepetnosprawnych dzieci i mtodziezy
jako zadania zleconego ze srodkdw PFRON pt.
"Terapia — wsparcie - samodzielno$¢", a
nastepnie "Droga do samodzielnosci". W ramach
dziatalnos¢ na rzecz oséb tych zadan prowadzono indywidualne zajecia
niepetnosprawnych hipoterapii, psychoterapii (takze na tabletach),
terapii pedagogiczno- logopedycznej,
fizjoterapii, treningdw umiejetnosci spotecznych
w parach, arteterapii (rekodzieto, plastyka),
terapii przez sztuke w dwdch zespotach
integracyjnej grupy teatralne;j.

1)

Prowadzenie "Krakowskiego Centrum Informacji
i Wsparcia Opiekunéw Osdéb Niesamodzielnych",
Swiadczacego 2-tygodniowe ustugi zastepczej
opieki odcigzeniowej w miejscu zamieszkania
osoby niesamodzielnej, a ponadto doradztwo
dla oséb niesamodzielnych i ich opiekundw z
zakresu wszelkiej dostepnej pomocy dla rodzin
wieloproblemowych z Krakowa oraz
bezposrednie wsparcie medyczne,
pielegniarskie, psychoterapeutyczne,
dziatalnos¢ na rzecz oséb fizjoterapeutyczne i z zakresu prawa i/lub
niepetnosprawnych pomocy spotecznej, ewentualnie interwenc;ji
kryzysowej. Prowadzono réwniez liczne
instruktarze i opracowano poradniki dla
uczestnikdw zadania.

2)

Prowadzenie projektu "Wspornik - Punkt
Wsparcia Opiekunéw oséb Niesamodzielnych"
Swiadczacego bezptatnie dtugoterminowe
wsparcie wytchnieniowe dla opiekunéw osob
niesamodzielnych oraz bezptatne ustugi
transportowe dla tych oséb w obrebie miasta
Krakowa.

85.60.Z 0,00 zt

85.60.Z 0,00 zt
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kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Zgodnie z umowa o 30-letnig dzierzawa Fortu
52

%S Sidzina przy ulicy Kozienickiej 33 w Krakowie
- Skotnikach, zaréwno koszary, jak i 3-ha teren
Fortu jest systematycznie rewitalizowany dzieki
srodkom miedzy innymi ze Spotecznego
Komitetu Odnowy Zabytkéw Krakowa oraz
przyznanym srodkom UE z grantu Regionalnego
Programu Rozwoju Matopolski, a takze sporym
wkfadem pracy wolontariuszy Fundacji.

W 2022 zrealizowano koricowy etap
wieloletniego przedsiewziecia pod nazwa:
"Remont i przebudowa dawnego bloku
koszarowo-bojowego wraz z otoczeniem i
zielenia forteczng", dofinansowanego ze
Srodkéw UE i SKOZK. Pielegnowane byty
zabytkowe drzewa pochodzgce z okresu
pierwszych nasadzen austriackich, trwaty tez
zmudne prace nad utrzymywaniem w dobrym
stanie oryginalnych fortecznych form ziemnych.
Rozebrana zostata zrujnowana strézéwka
nieopodal Fortu, gdyz stanowita bezposrednie
zagrozenie bezpieczenstwa dla oséb
odwiedzajacych zabytek. W Forcie powstato
nowe muzealno-kulturalno- terapeutyczne
miejsce na mapie Krakowa, ktére przyciaga
zarowno mieszkancow, jak i turystéw.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

91.03.Z

&+ Tak
" Nie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

Lp- publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Odptatna dziatalnos¢ dotyczyta wptat
beneficjentow niektdérych zajec
terapeutycznych (gtdéwnie indywidualnych
sesji hipoterapii) realizowanych w ramach
zadania zleconego z PFRON w 2022:
"Terapia — wsparcie — samodzielnos¢", a
nastepnie zadania "Droga do
samodzielnosci".

Woptaty beneficjentéw obejmowaty
szczegolnie koszty nie uznane przez PFRON
jako kwalifikowalne w zadaniu zleconym,
byty to np. wynagrodzenia niektérych
pracownikdéw zwigzanych z obstugg koni do
hipoterapii oraz pracownikéw
merytorycznych obstugujacych realizacje i
koordynacje catosci zadania.

86.90.A

0,00 zt

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej
poswieconej problematyce hipoterapii w
kontekscie pracy terapeutycznej z osobami
z réznymi typami niepetnosprawnosci
polegato na rozprowadzaniu wsrdéd oséb
niepetnosprawnych, cztonkdéw ich rodzin
oraz zainteresowanych terapeutow
pracujacych metoda hipoterapii w catej
Polsce publikacji ksigzkowej autorstwa dr n.
med. Ingrid Stauss "Hipoterapia.
Fizjoterapia na koniu i przy koniu".
Publikacja ta stanowi ttumaczenie z jezyka
niemieckiego czwartego wydania tej
specjalistycznej ksigzki, ktora prezentuje
oddziatywanie metody hipoterapii zgodnie
z zasadami Miedzynarodowej Klasyfikacji
Zdrowia i Niepetnosprawnosci ICF.

58.11.Z

0,00 zt

promocja i organizacja
wolontariatu

Organizacja wolontariatu opiera sie gtdwnie
na wsparciu Fundacji przez wolontariuszy
indywidualnych, ktérzy pomagaja podczas
zajec terapeutach (gtownie w arteterapii,
jak i w zespotach integracyjnej grupy
teatralnej). Fundacja umozliwia rowniez w
ramach wolontariatu odbywac zajecia
praktyczne dla stuchaczy studium na
kierunku Terapeuta Zajeciowy.

Kolejng grupe stanowig wolontariusze
korporacyjni, ktérzy wiaczajg sie w zadania
realizowane w Forcie Sztuki (i) Zycia. Taka
forma wsparcia jest dla nas bardzo
potrzebna.

94.99.7

3 694,50 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza

" Tak
& Nie
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na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

3427 931,04 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

2746 343,43

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 550 084,74 zt
c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 974,00 zt
e) pozostate przychody 130 528,87 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 44 927,72 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogdtem: 3067 077,78 zt

a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 1485991,10 zt
W b) ze srodkow budzetu panstwa 127 800,00 zt
tym:

1051 600,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

401 686,68 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

191 123,61 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

24 481,69 zt

c¢) z darowizn od o0séb prawnych

139 342,92 zt

w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 27 299,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majgtku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow 0.00 2t
majgtkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
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2.4. Z innych zrodet

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

124 801,93 zt

46 421,62 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdéb fizycznych w

44 927,72 7t

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

1|Dofinansowanie do zajec terapeutycznych, turnuséw rehabilitacyjnych podopiecznych Fundacji 41 233,22 zt
oraz zakup sprzetu rehabilitacyjnego i pomocy dydaktycznych.
2 |Koszty wolontariaty 3694,50 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze Srodkow
pochodzgcych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdtem:

3523 802,23 zt

44 927,72 7t

publicznego w okresie sprawozdawczym

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2930 642,41 zt 41 233,22 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 540 683,13 zt 3 694,50 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 20 195,46 zt
e) koszty administracyjne 32 090,28 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 190,95 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -184 298,98 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 9 401,61 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od 0séb prawnych 0,00zt
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O0O000 0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych
z innych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach y y

prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

najem

L .

uzytkowanie
uzyczenie

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji) dzierzawa

O O O

nie korzystata

1.1. Liczba 0sdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 32 0s6b
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 28,58 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

30 0s6b
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

27 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

7 0s6b

tym:

b) inne osoby

20 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:
b) inne osoby

0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

0 0séb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1625 731,56 zt

a) z tytutu umow o prace

1223 028,21 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1223 028,21 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

402 703,35 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

1625 731,56 zi

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

378 570,60 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1247 160,96 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

4 593,28 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

3 803,06 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

7 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7 100,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

wynagrodzenia.

Zarzad za petnienie funkcji zarzgdczych nie pobiera

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
* Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

& Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ks
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1]"Opieka odcigzeniowa w 1. Utatwienie dostepu do Gmina Miejska Krakéw 1036 800,00 zt
miejscu zamieszkania osoby |wypracowanej i przetestowanej
niesamodzielnej oraz catosciowej oferty nowych,
wsparcie doradczo - kompleksowych i skutecznych
informacyjne opiekunéw form wsparcia informacyjnego i
faktycznych osdéb wytchnieniowego dla
niesamodzielnych i ich opiekundéw oséb
podopiecznych niesamodzielnych z najbardziej
zamieszkatych na terenie potrzebujgcych grup
Gminy Miejskiej Krakow". spotecznych mieszkajgcych w
Krakowie.
2. Zwiekszenie dostepnosci i
jakosci ustug kierowanych do
opiekunéw oséb
niesamodzielnych poprzez
rozwaj oferty i kompleksowego
wsparcia.
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2|Program aktywnosci w Projekt ma przygotowac cykl Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt

przestrzeni edukacyjnej atrakcyjnych wydarzen Matopolskiego, Departament
Fortu edukacyjnych dla dzieci i Edukacji
Sztuki (i) Zycia mtodziezy z dziedziny historii,

ekologii, kultury, sztuki,
zrébwnowazonego rozwoju oraz
nowoczesnego patriotyzmu.

@ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Terapia — wsparcie - Przygotowanie do Panstwowy Fundusz Rehabilitacji 529 486,68 zt
samodzielnos¢" oraz funkcjonowania dzieci i Oso6b Niepetnosprawnych

"Droga do samodzielnosci" |mfodziezy w wieku 3 - 28 lat, w
przysztym dorostym zyciu,
dzieki ich udziale w
wieloaspektowej terapii.

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosow w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Matopolskiego, Departament Funduszy Europejskich

Matopolskie Centrum Przedsiebiorczosci

Spoteczny Komitet Odnowy Zabytkéw w Krakowie

|l [N

1
2
3|Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych
4
5

Urzad Miasta Krakowa

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. N
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego -
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5. Dodatkowe informacje

..... 5

dzielié-sie-zopinig-publiczng)

W 2022 roku!

rozpoczeto realizacje zadania zleconego "Droga do samodzielnosci”. Oba wieloletnie zadania byty finansowane ze
Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Os6b Niepetnosprawnych i realizowane dla 90 podopiecznych z
orzeczong niepetnosprawnoscig (najczesciej sprzezong) w wieku od lat 3 do 28. W ramach zadania zealizowano
indywidualne zajecia z fizjoterapii, hipoterapii, psychoterapii (takze z uzyciem programoéw terapeutycznych na
tabletach), terapii pedagogicznej z logopedia, treningdw umiejetnosci spotecznych realizowanych w parach oraz
zaje¢ grupowych w dwdch zespotach integracyjnej grupy teatralnej, a takze w ramach terapii zajeciowej (rekodzieto,
zajecia plastyczne). We wspotpracy teatru Fundacji z Radiem Krakéw Matopolska powstato stuchowisko ilustrowane
muzycznie do tekstow z "Matego Ksiecia" Antoine'a de Saint-Exupéry'ego. Ten sam materiat literacki postuzyt za
kanwe premierowego przedstawienia w wykonaniu starszego zespotu integracyjnego teatru Fundacii.

2) Po zakonczeniu realizacji wieloletniego projektu dofinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Poddziatania 9.2.2. Regionalnego Programu Operacyjnego dla Matopolski pt."Krakowskie Centrum Informac;i i
Wsparcia dla Opiekunéw Oséb Niesamodzielnych" kontynuowano realizacje projektu w ramach zawartej wczesniej
umowy partnerskiej z Gming Krakdéw.

W 2022 w projekcie z doradztwa i poradnictwa skorzystaty 1.352 osoby, z ktérych przeszkolono 94 opiekunéw i oséb
niesamodzielnych, ustugami zdrowotnymi (porada lekarska, opieka pielegniarska, fizjoterapia) objeto 237 oséb, z
opieki wyreczajgcej skorzystato 180 os6b, w tym 90 oséb ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci.

3) W partnerstwie Fundacji z Gming Krakéw kontynuowano realizacje wieloletniego projektu "Wspornik - Punkt
Wsparcia Opiekunéw" zamieszkujgcych Gmine Miejskg Krakdw, finansowanego z udziatem Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Poddziatania 9.2.2. Regionalnego Programu Operacyjnego dla Matopolski. Dziatania podjete
w ramach tego projektu stuzyty opiekunom faktycznym, potrzebujgcym odcigzenia od codziennych, trudnych
obowigzkéw opieki nad osobg niesamodzielna, niepetnosprawng lub starszg. Dziatania w ramach projektu mozna
podzieli¢ na informacyjno-doradcze oraz ukierunkowanie na udzielenie zindywidualizowanego wsparcia rodzinom. W
ciggu 2022 roku 109 opiekunéw faktycznych korzystato z opieki wytchnieniowej nad osobg niesamodzielng, a 104
osoby niesamodzielne zostaty objete ustugami opiekunczymi w miejscu zamieszkania. 182 opiekunéw faktycznych
skorzystato wielokrotnie z réznych ustug zdrowotnych (ustugi lekarskie, pielegniarskie, fizjoterapia, terapia
psychologiczna, transport specjalistyczny).

Dziatania informacyjno-doradcze osiggnety poziom 391 porad anonimowych. 387 os6b objeto zindywidualizowanym
wsparciem specjalistycznym (lekarz, psycholog, fizjoterapeuta, pielegniarka), a takze przekazano fachowe, celowane
informacje z réznych dziedzin; od biezacych, codziennych spraw mieszkancow Krakowa, przez informacje o
procedurach prawnych, administracyjnych (np. o uzyskaniu orzeczenia o niepetnosprawno$ci, procesie
ubezwtasnowolnienia), po informacje o wszystkich specjalistycznych ustugach wsparcia dostepnych w miescie.

Po przeprowadzeniu wywiadéw srodowiskowych komisja kwalifikacyjna wybierata rodziny najbardziej potrzebujace
wsparcia, ktére objeta opiekg wytchnieniowg i domowymi turnusami rehabilitacyjnymi.

Kazdy uczestnik projektu moégt skorzystaé z ustug lekarza, psychologa, pielegniarki i porady fizjoterapeuty.
Prowadzono szkolenia lekarskie, psychologiczne, fizjoterapeutyczne i pielegniarskie. Do dyspozycji oséb
zgtaszajgcych sie po wsparcie byli tez doradcy, pracownik socjalny i manager opieki, zapewniajgcy opiekunom
pomoc w zatatwieniu spraw socjalnych i innych potrzeb rodziny.

Zaspokajano rowniez potrzeby transportowe oséb niesamodzielnych, najczesciej polegajgce na dotarciu na
specjalistyczne wizyty lekarskie, ale tez spotkania integracyjne.

W roku 2022 do projektu przyjeto 129 oséb — opiekunéw faktycznych oraz oséb niesamodzielnych. Wszystkie
rodziny otrzymaty pomoc doradczg oraz wsparcie pracownika socjalnego i menadzera opieki.

Zrealizowano 10089 godzin ustug opiekunczych dla 104 os6b niesamodzielnych (109 opiekundw faktycznych)

W ramach bezptatnej ustugi transportowej osoby niesamodzielne przejechany 9008 km.

Indywidualne szkolenia w zakresie opieki nad osobg niesamodzielng zrealizowano dla 43 0s6b.

4) Zakonhczono realizacje grantu w ramach Poddziatania 6.1.1. Regionalnego Programu Operacyjnego dla
Matopolski: ,Remont i przebudowa dawnego bloku koszarowo-bojowego wraz z otoczeniem i zielenig forteczng w
Forcie Pancernym gtéwnym 52 %2 S Sidzina przy ul. Kozienickiej 33 w Krakowie". Zadanie to byto takze
wspoétfinansowane przez Spoteczny Komitet Odnowy Zabytkéw Krakowa oraz srodki wiasne Fundacji.

5) Réwnoczesnie zrealizowano drugi rok projektu wieloletniego etapowego PWE: "Rekonstrukcja i konserwacja
historycznych elementéw wyposazenia Fortu pancernego gtdwnego 52 1/2 S Sidzina" oraz "Kontynuacja prac
konserwatorskich i rewitalizacyjnych w obrebie zabytkowej zieleni fortecznej w Forcie Sidzina", oba projekty
realizowane ze Srodkéw SKOZK.

6) Podczas Dni Twierdzy Krakéw oraz Europejskich Dni Dziedzictwa prezentowano dwie wystawy w Forcie Sidzina;
stacjonarng dotyczacag historii Fortu i ruchomg na temat Inzynieréw Niepodlegtosci. Obie wystawy byty
opracowywane merytorycznie przez ekspertéw, m.in. dr inz. arch Krzysztofa Wielgusa i dr inz. arch. Filipa Suchonia.
Przygotowano takze 12-minutowy film poswiecony znaczeniu Fortu Sidzina w kontekscie dawnej Twierdzy Krakéw.
Opracowano szeroko ilustrowang strone www Fortu Sidzina https://www.Fort-Sidzina.pl. Zrealizowano takze cykl
warsztatow i szkolen dla dzieci i mtodziezy w ramach programu: Matopolska! Postaw na edukacje.
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7) We wspotpracy z Fundacjg Questingu przygotowano i przeprowadzono pierwsze edycje drugiej gry terenowej w
formie questingu poswieconej przyrodzie i historii Fortu Sidzina.

8) Zgodnie z planem strategicznego dziatania Fundacji w wyremontowanym Forcie Sidzina, nazwanym tez Fortem
Sztuki i Zycia powstato nie tylko muzeum Fortu, ale takze integracyjna, wielopokoleniowa instytucja kulturalna,
prowadzgca dziatalnos¢ edukacyjng (edukacja kulturowa), artystyczng (takze dziatania w zakresie terapii przez
sztuke) oraz proekologiczng. Zatozenia projektu nowego zycia Fortu stanowig kontynuacje ponad 33-letnigj
konsekwentnie rozwijanej dziatalnosci Fundacji na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami.

9) Fundacja otrzymata wyrdznienie w XVIII edycji konkursu "Krysztaty Soli" dla najlepszych organizaciji
pozarzgdowych w Matopolsce, za ponad 30-letnig dziatalnos¢ na rzecz dzieci z niepetnosprawnosciami oraz ich
rodzin i opiekunéw. Za holistyczny program wsparcia i prowadzenia rehabilitacji poprawiajgcej funkcjonowanie oséb
z niepetnosprawnos$ciami, w szczegdlnoéci za popularyzacje i wytyczanie nowych standardéw w hipoterapii. Za
rewitalizacje i przystosowanie budynku Fortu 52 %2 S Sidzina, stanowigcego nowg przestrzen do prowadzenia
réznych form terapii.

Aleksandra Wtodarczyk - Prezes
Michat Rys - Wiceprezes
Agnieszka Suchy - Cztonkini Zarzadu
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